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SRDCE je biologickym,
ba pralidskym symbolem nitra ¢lovéka.
Vsechno se vidi, slysi a proziva srdcem,
i Bozi laska, kdyz je pro ni srdce oteviené...

MODRY KRiZ uprostted srdce je symbolem Milosrdenstvi Boha,
ktery promyslené hleda dobro padlého ¢loveka.

Dva jazyky planouciho srdce,
roznicené¢ho Bozi Laskou,
symbolizuji skutky duchovniho a télesného milosrdenstvi.
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POSLANI A CILE SLUZBY

Poslani:

Dtim sv. Antonina v Moravskych Budgjovicich je domov pro seniory, ktefi potfebuji
pomoc druhé osoby, pti svych zdkladnich zivotnich potiebach.

Jeho poslanim je umoznit obyvatelim distojné a kvalitni proziti Zivota s dirazem na
tradiéni kiestanské hodnoty.

CILE K NAPLNENI POSLANI

1) Co nejdelsi fyzickd a psychickd samostatnost obyvatel — podpora a pomoc
vést bézny zptisob Zivota.

2) Rozvoj péce o duchovni potieby obyvatel.

3) Vytvofeni materialnich podminek pro distojné proziti Zivota i stafi.



UVODNI SLOVO

., Minulost musi hovorit, my musime naslouchat.
Driv nenalezneme my ani ona zadny klid.

Erich Kdstner

Ackoliv je budoucnost pro mnohé dulezitd, nalozit s ni
spravn¢ svedeme jen tehdy, ohlédneme-li se za minulosti:
napiiklad za uplynulym rokem. Jeho zrcadlem je mimo jiné
také tato ,,Vyroéni zprava Domu sv. Antonina za rok 2014,

Vyro¢ni zpravy by mély poskytnout ¢tenaiim uceleny obraz o ¢innosti organizace za
uplynuly rok. Zpracovavaji se tedy vétsinou v prvnim ctvrtleti nasledujiciho roku. Je
to zpravidla jiz v dobé&, kdy zname koneény vysledek hospodafeni za piedchazejici
rok a tudiZ vime, ze organizace dopadla, jak dopadla. Neda se s tim jiz nic délat a za-
lezi na tom, jak tuto Cinnost ucelené popiSeme, rozebereme, udélame analyzu
vybranych polozek rozpoctu, zdvodnime neuspéchy a patfién¢ vyzdvihneme uspé-
chy, porovname se strategickym nebo jen obycejnym planem, a udélame vyhodnoce-
ni. To je to, co se ocekava od kazdé trosku solidni firmy.

Ale myslite si, Ze I1ze vSe o Cinnosti organizace vméstnat do takové pisemné vyroc¢ni
firmy, je spokojenost zaméstnanct a v pfipad¢ sluzeb i spokojenost zakaznik. Co by
nam bylo platné, kdybychom splnili vSechny pozadavky na kvalitu, ale chybéla by
nam v mezilidskych vztazich lidskost, chcete-li laska k bliznimu. To je jeden ze
zakladnich poZzadavki na poskytovatele socidlnich sluzeb.

I v socialnich sluzbach vSak mizeme hovofit o zékaznicich. Organizace s klientem
sepisuje smlouvu na poskytovani soc. sluzeb a tudiz je zdkaznikem a organizace
poskytovatelem. Oba dva Ucastnici této smlouvy by méli mit svoje nezadatelna prava
a povinnosti, které by mély byt zhruba na stejné Grovni, tedy v rovnovaze.

Jednim ze zékladnich lidskych prav je pravo na svobodné rozhodovani. Je pravda, ze
¢im je clovék starSi, tim méné se muze rozhodovat svobodné. UEi se pfijimat
nezménitelné, vyrovnava se sriznym omezenim, musi se naucit pfijimat pomoc
druhych, naroky na zivot se méni a on s pokorou postupné piijima novy piistup
k zivotu. Co ovSem kazdému zistdva, je touha naplnit zékladni lidské potieby -
potieby lasky, bezpeci a sounalezitosti. Jde-li to, je zapotiebi pfijmout fakt, ze i nyni,
na sklonku nasi zivotni pouti, mé zivot smysl.
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Ne vSichni mladsi vS§ak mohou, nebo uméji svym blizkym tyto potieby zajistit. Ne
vSichni taky maji n€koho, kdo by jim tuto sluzbu mohl nabidnout. Témto v§em Dtm
sv. Antonina nabizi pomoc a oporu, mnohdy v nelehké zivotni etapé.

Vsichni nasi zaméstnanci nabizeji tuto sluzbu s cilem, vytvofit témto lidem atmosféru
domaciho prostiedi a dat jejich Zivotu smysl... Snazime se o to, aby tradi¢ni kiest'an-
ské hodnoty byly skute¢né na prvnim misté a aby, pokud mozno, upozadily priority
dnesni doby, kterymi jsou prosperita, uspé$nost, nebo zisk bez respektovani jakychko-
liv moralnich hodnot.

Jsem hrdy na to, Ze se nasi pracovnici snazi svym lidskym a zaroven profesionalnim
pristupem k obyvatelim, i k sobé navzijem, tyto zasady kiestanské lasky péstovat,
rozvijet a v praxi napliiovat. Osobni nasazeni jednotlivcd i celého tymu pii jejich
nelehké sluzbé zaslouzi podékovani, uznani a obdiv.

Ing. Ladislav Chloupek, reditel



7

USEK PRIME OBSLUZNE PECE

,,Stari pro mne neni vézeni, ale balkon, z néhoz
vidim dal — jasnéji.

M. Kaschnitzova

Nas zivot se sklddd z kazdodennich udalosti — malych ¢&i
vétsich. Kazdy z nas chceme, aby obycejny vSedni den byl
hodnotny, pokojny a smysluplny, aby cely nas Zivot byl napl-
nén dobrem. Nase sluzba bliznim je naro¢na, vyzaduje oprav-
dové nasazeni brat své zaméstnani jako poslani. Sluzba nemocnym vyzaduje celého
¢loveka, vzdy odvadét poctivou praci ve vSem, do ¢eho se pusti s otevienym srdcem a
laskou. Checeme vytvaret pozitivni vztahy, je to dulezité pro to, ze doba je hodné
uspéchana, mit dobré kontakty s lidmi v okoli, at’ na pracovisti nebo v osobnim Zivoté.

Rose F. Kennedyova — sama v hlubokém stafi napsala — ,,Kazdy den — se svymi dary
i se svymi nebezpecimi — nam pfinasi radost ze zivota. Stale jest¢ kazdy den vychazi
slunce, i kdyz ho zakryvaji mraky, i kdyz ho zahali boutky. Stale v nas tluce zivé
srdce, i kdyz staré télo citi potize. JeSté v nds tluce srdce, které mize vefit i doufat i
milovat.*

Cely minuly rok byl poznamenan dlouhodobymi neschopnostmi spoluzameéstnanci.
Bylo nutno pfijmout nové, zaucit je, coz neni jednoduché a snadné, vyzaduje to obou-
stranné nasazeni vSech sester. Dékuji touto cestou vS§em za zodpovédny ptistup k ne-
lehkym situacim, za dobrou praci i spolupraci. Pieji vS§em pokoj a dobro pro osobni
i rodinny zivot.

S. M. Salesie Tlapova, vedouci primé obsluzné péce




SOCIALNI USEK

., Kazdy clovek miize byt uzasny, protoze kazdy miize
necim slouzit. Ke sluzbé ¢lovek nepotrebuje
univerzitni titul, nemusi ani zvladat

shodu podmétu s prisudkem.

Jediné co potrebuje,

je laskave srdce.

Martin Luther King

V roce 2014 bylo pfijato 52 novych zadosti o umisténi do naseho domova, coz svédci
o tom, Zze o pobyt u nas je stale velky zajem. Z tohoto poctu je 27 zadosti z Morav-
skych Budgjovic a blizkého okoli.

Spolu se zadostmi z minulych let evidujeme celkem 203 Zadosti, 42 muzd 161 Zen.
Zemielo 24 obyvatel, 4 muzi, 20 Zen. Jedna obyvatelka odesla domu. Stejny pocet
zajemcu byl ptijat. Z toho 11 obyvatel z Moravskych Budéjovic.

B Vékové sloZeni

50 - 60 let 3 = 50-60 let
61-65 1 61-63
66 - 70 2 = 66-70
71- 75 8 =71-75
76 - 80 9 = 76-80
81 - 85 16 = 81-85
86 - 90 22 86-90
91- 95 16 91-95
nad 95 3 nad 95

Primérny vek naSich obyvatel Cini 83 let.



B Délka pobytu 50

40
Do 1 roku 18

30
1-5 41

20
6-10 2 I
11-15 3 0 mom mom mgm
16 - 20 3 dol 1-5 6-10 11-15 16-20 21 a

roku vice

21 a vice 3

Nejdéle trvajici pobyty v naSem domove jsou 43, 40 a 34 let.

B Prispévky na péci

prispévky podle stupiii prepocet na jednotlivé obyvatele DSVA
bez piispévku 3
1. stupeni — 800,- K& 11
2. stupen - 4000,- K& 16
3. stupeii - 8000,- K& 24
4. stupen - 12000,- K¢ 26

B Odleh¢ovaci sluzby

Na&s domov poskytuje pobytové OdlehCovaci sluzby osobam, které maji snizenou
sobéstacnost z divodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho postizeni, o
které je jinak pecovano v jejich pfirozeném socialnim prostiedi. Cilem sluzby je
umoznit pecujici fyzické osobé nezbytny odpocinek. Nejvétsi zajem o tuto sluzbu je v
letnich mésicich, kdy je doba dovolenych. Nekolik zajemct jsme museli odmitnout
z divodti nedostatecné kapacity. V roce 2014 jsme poskytli Odlehcovaci sluzby 14
klientim, jednomu muzi a 13 Zenam. Primérna délka pobytu byla 80 dni.
V nékterych piipadech ptejde klient z Odleh¢ovacich sluzeb do Domova pro seniory.

Hana Hruskova, socialni pracovnice



spada cetni agenda

"Technicky se da udélat mnoho véci, ale jen ekonomicky

prijatelné projekty se dockaji uskutecnéni."”

Robert Noyce

Do kompetence ekonomického useku Domu sv. Antonina

podle zékona o ucetnictvi, dale pak vede-

ni mzdové a personalni agendy a evidence majetku. Cilem

useku je zajistit ucelné, hospodarné nakladani s finanénimi prostiedky a jejich eviden-

Cl.

Nejen ptijmy od naSich klientti, provozni dotace MPSV a Kraje Vysocina, ale i pfijmy

od vSeobecné zdravotni pojistovny jsou vyuzivany k zajisténi provozu naseho zatize-

ni.

B Majetek

Celkova hodnota majetku k 31. 12. 2014 ¢ini 31 760 tis. K¢

Z toho hodnota v tis. K¢
Software 93
Stavby 29923
Samostatné movité véci 7587
Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 18
Drobny dlouhodoby hmotny majetek 2326
Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek 1225
Opravky -17378
Kratkodoby majetek 7966




B Hospodafeni Domu sv. Antonina

, . N domov pro | odleh¢ovaci

Yynosy v tis. K¢ seniory sluzby celkem
Trzby z prodeje sluzeb (oSetfovné,

prispévek na péci atd.) 15470 542 16012
Provozni dotace MPSV 5090 190 5280
Provozni dotace Kraj 560 15 575
Dotace UP 289 68 357
Trzby za vykony od zdr. pojis. 1143 112 1255
Zctovani fonda 717 26 743
Prijaté prispévky (v€. obci) 268 12 280
Ostatni vynosy 1356 0 1356
Vynosy celkem 24893 965 25858
Niklady v tis. K¢ d‘;‘;:l"i(v)rpy"’ °dlsel'l:§‘l’);a°i celkem
Spotieba materialu 4561 96 4657
Spotieba energie 1777 83 1860
Opravy a udrzovani 1143 22 1165
Sluzby 2579 80 2659
Mzdové néklady 10102 492 10594
Zakonné socialni pojisténi 3361 167 3528
Odpisy 1194 25 1219
Ostatni 179 0 179
Niklady celkem 24896 965 25861
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B Hospodafrsky vysledek

jednotlivé polozky hodnoty v tis. K¢.
Vynosy celkem 25858
Naklady celkem 25861
Hospodai'sky vysledek — ztrata -3

M Dlouhodoby hmotny majetek

Z provoznich prostfedkl byl nakoupen drobny dlouhodoby hmotny majetek ve vysi
1 095.574 K¢.

Byly vybaveny dalsi pokoje polohovacimi lizky a skfinémi, zakoupeny Ccisticky
vzduchu, potiskovaci stroj na znaceni pradla a vyménén dal$i majetek, ktery
postupné dosluhuje. S pfispénim Mésta Jaroméfice n. Rokytnou byla zakoupena
chladnicka, mraznic¢ka a koberec.

H Investice

Byl potizen konvektomat a sitova barevna tiskarna. S ¢asteCnym ptispénim Nadace
Dobr¢ dilo sv. Karla Boromejského byla zakoupena automaticka pracka. S 45%
prispénim z dotace z Fondu VysoCiny byla zakoupena vyskové nastavitelnd vana se
zvedakem a perlickovou masazi.

M Dalsi ¢innosti

Béhem roku byly provadény bézné opravy pradelenskych, kuchynskych a jinych
zafizeni, opravy elektro a vodoinstalace. Z vétSich oprav to predstavovalo opravy
jezirka v piedni Casti zahrady.

Meésto Moravské Budé€jovice ptispelo ¢astkou 200 tis. K& na provoz DSVA a 10
tisici K¢ na akci Zahradni slavnost, konanou kazdoro¢né v arealu domova.

Ludmila Nejedlikova, ucetni
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PERSONALISTIKA

,, Prdace casto vysousi slzy
a dodava radost. *

Walther von der Vogelweide

B Primérny pocet zaméstnanci v roce 2014 ¢inil:
fyzické osoby 52,67
prepocteny stav 43,79

Konec¢ny pocet zaméstnanct k 31. 12. 2014 byl 55 osob (z toho 47 Zen a 8 muzi), ve
srovnani se stavem k 31. prosinci 2013 se pocet zaméstnancti nezménil.

Podobné jako v pfedchozich letech, také v roce 2014 spolupracoval Dim sv. Antonina
s Utadem prace v Tfebiéi. Byla uzaviena dohoda o poskytnuti piispévku na vytvoreni
pracovnich pfileZitosti v ramci Vefejné prospésnych praci v celkovém poctu 4 pra-
covnich mist. Tito zaméstnanci pracovali na zahradé€, v kuchyni ¢i pradelné. Praci zde
ziskali lidé dlouhodobé nezaméstnani a s niz§im stupném kvalifikace.

Bl Nemocnost v roce 2014

Pocet nové hlasenych ptipadl pracovni neschopnosti: 19

Srovnani nemocnosti
30

0| S~ e

10

2010 2011 2012 2013 2014

B Primérna mzda se v roce 2014 nezvysila a zlstala na stejné Grovni jako v roce
2013.
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B Vzdélavani a zvySovani kvalifikace

Vzdélavani zaméstnanci a tvorba k tomu piihodnych podminek patii rovnéz do
ohniska zajmu Domu sv. Antonina v Moravskych Budgjovicich. Plan profesniho
rozvoje zaméstnancl, jenz je v souladu se standardy kvality socialnich sluzeb, je
kazdoroéné vytvaren s nebyvalou peclivosti, nebot’ musi odpovidat finan¢nim a ¢aso-
vym moznostem jednotlivych oddéleni. V uplynulém roce se naSi zaméstnanci
zucastnili pestré skaly Skoleni, kurzi a seminait s cilem prohloubit a zdokonalit své
profesionalni znalosti nejen v oblasti poskytovani socidlnich sluzeb, ale také gastrono-
mie.

Dtim sv. Antonina opét potfadal konferenci Kiestan zdravotnik v socialnich sluzbach,
tentokrate zamétenou na téma ,,Kazdy z nds potiebuje pomoc®, ktera se konala 25. 10.
2014.

B Personalni prace

K tvorbé kvalitni zaméstnanecké kultury je zapotiebi tymové prace. Ta je dulezita
proto, Ze se promitd do kvality péce o klienty. Ve snaze o posileni zaméstnaneckych
vztahti pofada Dim sv. Antonina rozlicnd mimopracovnich setkani typu bowlingové-
ho turnaje s ndzvem ,,0 pohar feditele Domu sv. Antonina®, dale poznéavaci exkurze
(v roce 2014 do Krométize), jakoz i vano¢ni setkani zaméstnanci, kdy byl jiz podruhé
udilen Rad sv. Antonina Velikého za dlouholetou a dobrovolnickou sluzbu.

Mgr. Pavel Pokorny, mzdovy ucetni

Fotografie z tradicni konference ,, Kiestan zdravotnik v socialnich sluzbach *.

13



STRAVOVACI PROVOZ

., Clovék rozprostie svou dusi jako pékny ubrus na
Jjidelnim stole, zbyva jen, aby osud zacal tabuli plnit
vinem a pokrmy. Clovék je pripraven

pochutnat si co nejlépe.

Jean Dutourd

Stravovaci usek i vtomto roce dbal na spokojenost klientt
ohledn¢ domaci stravy, kterou zde v domove nabizime. Jidel-
nic¢ek je vzdy uspofadan tak, aby vyhovoval svou pestrosti vS§em pozadavkiim i ome-
zenim nasich stravnika.

Moznost odebirani ob&dl u nas také vyuzivala peCovatelska sluzba a cizi stravnici,
ktefi si do Domu sv. Antonina pro obéd dochazi sami. Denné se v nasi kuchyni
ptipravi cca 165 obédu.

Na zajisténi celodenniho provozu se podili 6 kuchafek a 2 pomocné sily. Jedna z na-
Sich kuchaiek byla v listopadu 2014 ziskdna od Utadu prace na zakladé projektu
Vertejné prospésnych praci. Na konci roku odesla do diichodu nase hlavni kucharka p.
Marie Prochazkova. Nahradila ji stavajici vedouci kuchaika p. Blanka Svobodova.

Vsem patfi podékovani za ochotu a mnohdy nelehké pracovni nasazeni.

Katetina Ramachova, vedouci stravovaciho useku



http://www.citaty-slavnych.cz/autor/Jean_Dutourd

PRAVA MAJETKU

"Dej ¢loveku do vlastnictvi holou skalu
a on ji promeéni v kvetouci zahradu."

John Stuart Mill

Odpovédnosti naseho oddéleni spravy majetku je zajistit chod
Domu sv. Antonina ztechnického i provozniho hlediska.
Jmenovité také ¢innost pradelny, uklid v celém aredlu spolu se
zajisténim MTZ a udrzovanim pomérné€ rozsahlé zahrady,
zeleng, okrasnych i ovocnych stromtl, spadaji do kompetence spravce arealu.

Z hlediska personalniho obsazeni, oddé€leni spravy majetku zaméstnava 2 pracovniky
na plny Gvazek. Svou povahou je oddéleni také vhodné pro vytvafeni mist vetejné
prosp&nych praci, dotaéné ofetfenych Uradem prace CR. Na zakladé tohoto projektu
byly na useku spravy majetku naSeho zafizeni zaméstnani v kalendairnim roce 2014
celkem 3 zaméstnanci.

Jaromir Skoda, sprdavce aredlu




AKCE PRO OBYVATELE

., Zivot Ize pochopit pouze zpétné,
Zit jej vSak musime dopredu.

Murphy (Kierkegaardiiv postreh)

W Akce v roce 2014

Leden: Triikralova sbirka, muzikoterapie, zpivani u jeslicek
s détmi z Jemnice, Prazské jezulatko — film a beseda, varhanni koncert v kapli,
Svatoantoninsky turnaj v bowlingu, filmovy klub — Bible, klub vafeni, vybor obyvatel
a setkani s feditelem, beseda Mij pobyt v Africe s H. Janouskovou, katechizmus.

Unor: Muzikoterapie, ples DSVA, filmovy klub — Bible, beseda — Poutnik P. Hirsh,
klub peceni, kavarna, Masopustni pasmo déti ze ZS Dobrovského, katechizmus.

Briezen: Muzikoterapie, masopustni veselice, beseda — Egypt (Ing. Z. Mozny), vybor
obyvatel, filmovy klub, klub peceni, klub zdravi (Mgr. J. Vejtasova), beseda —
Gibraltar (Ing. Z. Mozny), katechizmus.

Duben: Muzikoterapie, divadlo Trampoty foita Meruzalky, vybor obyvatel a setkani
s feditelem, filmovy klub, klub peceni, narozeninové setkani, velikono¢ni vystava.

Kvéten: Muzikoterapie, pout’ do Lurd, koncert Lukovského péveckého sboru, kvétina
ke Dni matek, kytarovy koncert, Lukovsky pévecky sbor, kavarna, vybor obyvatel,
dobrovolnicky den, Martinkovsky pévecky sbor, divadlo Zlatovlaska, beseda — Pro¢ je
tolik cirkvi (A. Zastéra), filmovy klub, klub peéeni, katechizmus, Géast v soutézi
Domov plny Zivota.

Cerven: Muzikoterapie, vybor a setkani s feditelem, zahradni slavnost, vylet do
Ttebice, klub peceni, filmovy klub, kavarna, Den otcli, dobrovolnicky den, divadlo
Rybat Jakub, katechizmus.

Cervenec: Kouzelnické predstaveni Waldini, beseda Brazilie (Ing. B. Strubl), vylet na
kozi farmu, kavarna, filmovy klub, akademie - Vytvarné uméni (B. Kjullenén), pout
do Kostelniho Vydii, akademie - Myslivost (Mgr. J. Drmota), taborak, vylet Vranov
nad Dyji, divadlo, kavarna, katechizmus.
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Srpen: Beseda Mexiko (Ing. B. Strubl), kavarna, filmovy klub, klub peéeni, taborék,
kreativni dilna s RWE, katechizmus.

Zari: Akademie - Mezilidské vztahy (A. Zastéra), kavarna, filmovy klub, klub pecenti,
akademie - Diabetes (J. Kuckova), vybor obyvatel a setkani s feditelem, exkurze

Kroméfiz, muzikoterapie, akademie - Irsko (Mgr. P. Pokorny), dobrovolnicky den,
katechizmus.

Rijen: Tyden socialnich sluzeb, kouzelnické predstaveni J. Adamec, beseda - Indie
(Ing. B. Strubl), akademie - beseda s vinafem (Ing. L. Lampit), klub peéeni, vybor
obyvatel a setkani s feditelem, Sokol open - détsky den, vernisaz kreseb a fotografii B.
Kjullenéna, muzikoterapie, kavarna, konference, navstéva hibitova, katechizmus.

Listopad: Muzikoterapie, kavarna, vzpominkové setkani, klub peceni, filmovy klub,
kavarna, beseda s hasic¢i, divadlo Tarsan, kreativni den s RWE, kieslo pro hosta -
Zijeme v pravnich vztazich (Mgr. R. Prodélal), beseda Vritka (Z. Palatova),
katechizmus.

Prosinec: Muzikoterapie, Mikula$skd nadilka, vanoc¢ni setkani se zaméstnanci, klub
peceni, filmovy klub, kavarna, vybor obyvatel a setkani s feditelem, prezentace
Tiande, koncert ZS Dobrovského, vanoéni program déti z Novych Syrovic a SOS
Moravské Budgjovice, kytarovy koncert. Lukovsky pévecky sbor, Martinkovsky
pévecky sbor, Chozeni andilkd, katechizmus.

B Tydenni program aktivit:

- skupinové a individualni cvic¢eni - vytvarné a kreativni ¢innosti
- ruéni prace (pleteni ponozek, - knihovna
vyroba hracek, tvorba kulis - pleteni kosikt z pedigu
a vyzdoby domova) - filmovy klub
- Cteni - klub peceni a vateni
- kavarna - trénovani paméti
- spolecenské hry - narozeninova setkani

Mgr. Petra Tomasova, aktivizacni pracovnice
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ZPRAVA AUDITORA

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Auditorskd zpriva pro vedeni a zakladatele organizace Diim sv. Antonin,
Komenského 907, 676 02 Moravské Budéjovice, 1C: 00 39 41 90

Zprava o uéetni zivérce

Oveili jsme piiloZenou igetni zavérku organizace Dim sv. Antonin, Komenského 907, 676 02
Moravské Budgjovice. tj. rozvahu k 31. prosinei 2014, vykaz zisku a ztraty, za obdobi od
1. 1. 2014 do 31. 12. 2014 a pfilohu této udetni zavérky, vietnd popisu pouZitych vyznamnych
Uéetnich metod.

Odpovédnost statutarniho organu Gcetni jednotky za udetni zavérku

Za sestaveni a vérné zobrazeni udetni zavérky, v souladu s deskymi adetnimi piedpisy, odpovida
organizace Dim sv. Antonin, Komenského 907, 676 02 Moravské Bud&jovice. Soudasti této
odpovédnosti  je navrhnout, zavést a zajistit vnitfni kontroly nad scstavovanim a vérnym
zobrazenim tcetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné nespravnosti zptisobené podvodem
ncbo chybou, zvolit a uplatiiovat vhodné uéetni metody a provadét dané situaci piiméfend
uéetni odhady.

Odpovédnost auditora

Nasi dlohou je vydat na zikladé provedeného auditu vyrok k této ndetni zavéree. Audit jsme
provedli ¥ souladu se zdkonem o auditorech a Mezindrodnimi standardy a souvisejicimi
dolozkami Komory auditorii Ceské republiky. V souladu s témito piedpisy jsme povinni
dodrzovat etické normy a naplanovat a provést audit tak, abychom ziskali pfiméfenou jistotu, Ze
ucetni zavérka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupi, jejichZ cilem bylo ziskat dikazni informace o
castkach a skuteénostech uvedenych v aéetni zavérce. Vybér auditorskych postupii zavisi na
usudku auditora, véetné posouzeni rizik, Ze Géetni zavérka obsahuje vyznamné nespravnosti
zplsobené podvodem nebo chybou. P posuzovani téchto rizik auditor pfihlédne k vnitifnim
kontrolam, kieré jsou relevantni pro secstaveni a vémné zobrazeni ddetni zavirky, Cilem
posouzeni kontrol je navrhnout vhodné auditorské postupy, nikeli vyjadiit se k udinnosti
voitfnich kontrol. Audit téZ zahrnuje posouzeni vhodnosti pouZityeh udetnich metod,
pfiméfenosti uéetnich odhadi provedenych vedenim i posouzeni celkové prezentace udetni
zavérky. Domnivame se, Ze dikazni informace tvoii dostateény a vhodny ziklad pro vyjadieni
nadcho vyroku.

Vyrok auditera

Podle naseho nazoru udetni zivérka podava vérny a poctivy obraz aktiv, pasiv a finanéni situaci
organizace Dim sv. Antonin, Komenského 907, 676 02 Moravské BudGjovice k 31, prosinci
2014 a ndkladd, vynost, vvsledku a penéZnich toki za kalendaini rok 2014 v souladu s éeskymi
udetnimi piedpisy. Organizace tdelnd vyuZila prostiedkd statniho rozpodtu CR na rok 2014,
ptid&lenych ministerstvem prace a socidlnich véci v souladu sc smlouvou o poskytnuti dotace a
neinvestiéni dotace z Kraje Vysoéina.

Datum vyhotoveni: 18. &ervna 2015,

Ing. Vladimir ZELINA
auditor KA CR, ev. &. 1009

Tecovice € 314
763 02 Zlin-Malenovice 4
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Mikulasska besidka

Setkani zaméstnancu
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...z kazdodenniho Zivota a péce o klienty
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