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LOGO
Milosrdnych sester sv. Karla Boromejského

SRDCE je biologickym,
ba pralidskym symbolem nitra ¢lovéka.
Vsechno se vidi, slysi a proziva srdcem,
i Bozi laska, kdyz je pro ni srdce oteviené...

MODRY KRiZ uprosted srdce je symbolem Milosrdenstvi Boha,
ktery promyslené hled4 dobro padlého ¢loveka.

Dva jazyky planouciho srdce,
rozniceného Bozi Laskou,
symbolizuji skutky duchovniho a télesného milosrdenstvi.

To je vyznam LOGA
Milosrdnych sester sv. Karla Boromejského.
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Poslani a cile sluzby

Poslani:

Ddm sv. Antonina v Moravskych Budéjovicich je domov pro seniory a
zdravotné postizené spoluobcéany, ktefi potfebuji pomoc druhé osoby, pfi
svych zakladnich Zivotnich potfebach.

Jeho poslanim je umoZnit obyvateldm dlstojné a kvalitni proZiti Zivota
s dirazem na tradiéni kiestanské hodnoty.

Cile k naplnéni poslani:

1) Co nejdelsi fyzicka a psychicka samostatnost obyvatel — podpora a
pomoc vést bézny zplsob Zivota

2) Rozvoj péce o duchovni potieby obyvatel

3) Vytvoreni materidlnich podminek pro dlstojné profZiti Zivota i stafi



Uvodni slovo

Vazeni pratelé domu sv. Antonina,
vyrocni zpravy vétsiny firem se zpravidla zaméruji
na dosazené Uspéchy v daném predmétu
podnikani. Mdm-li se drZet zabéhnutych zvyklosti,
musel bych pfipustit, Ze provozovani socidlnich
sluZzeb je podnikani, jako kazdé jiné. Domnivam se
vsak, Ze provozovani socialnich sluzeb podnikdnim
v pravém slova smyslu neni, i kdyZz si to mnozi
mysli. Rozdily jsou docela velké. Napfiklad
prioritou u nds neni zisk, coz u podnikdni
klasického je zdkladni ukazatel Uspésnosti.
V socidlnich sluzbach obecné je zdkladnim predmétem ¢innosti sluzba. Sluzba
bliznimu, sluzba potfebnému, sluzba relativné slabému,.... Sluzba, jejimz
poslanim je umoznit nasim obyvatellm dlstojné a kvalitni proZiti Zivota.
V pfipadé naseho domova pro seniory téz s dirazem na tradicni kfestanské
hodnoty.

Kongregace Milosrdnych sester sv. Karla Boromejského, kterd je
zfizovatelem Domu sv. Antonina i vSichni zaméstnanci se s timto poslanim
ztotoznili, coz dokazuji svou kazdodenni nelehkou a taky bohuzel malo
ohodnocenou sluzbou v praxi.

Dnes je velmi dllezité, na vSech urovnich, aby kazda firma, instituce, urad
apod., mél vypracovan tzv. eticky kodex chovani. Nebo li pravidla, kterymi se
ma pfislusnik, té které skupiny Fidit. Jsem presvédcéen o tom, Ze navrat
k tradi¢nim krestanskym hodnotdm, na kterych je zaloZena Evropska
civilizace, by neobycejné zjednodusil sepisovani vSech moznych etickych
kodex(. Je tfeba totiZz obnovit elementarni divéru mezi sebou navzajem.

Bohuzel, trend, nejenom v socidlnich sluzbach, ale i v ostatnich
¢innostech, je takovy, Ze nejdllezitéjsi, je prokazatelny, radné podepsany,
doklad o té, které cCinnosti, bez ohledu na to, zda tato Cinnost byla fadné
provedena, ¢&i nikoliv. Vytraci se mnohdy osobni vztah k ¢lovéku. Clovék se
stdvd dost casto nasSim klientem. Mdme svoje klienty v nemocnicich,
v ambulancich, obecné ve sluzbach, ve sSkolach, ale i v socialnich sluzbach. Uz
to slovo klient je spiSe néco jako zakaznik, objednatel, nebo mozna predmét
mého podnikani. Méné pak muj blizni, kterému ja nabizim pomoc, kterou
potfebuje. Chci mu poslouzit.




To, co jsem zde popsal, neni realita vSedniho dne v socidlnich sluzbach
obecné, ale trend, kam bychom se mohli v dohledné dobé posunout. Je
dobre, Ze zalezi vidy na lidech pracujicich v socidlnich sluzbach, jak budou
nékteré rady ,odbornikd“ uvadét do praxe. Jsem presvédéen o tom, Ze
pracovnici sami rozpoznaji co je a co neni lidsky pfistup ke sluzbé bliznimu a
snahy o odlidsténi socidlniho systému nedopusti. Ne vidy, je Cisté
profesiondlni pfistup k pomoci druhému, nutné téz privétivy a lidsky.

O to, aby zvitézil zdravy rozum, abychom bezhlavé nepfebirali a
nepodrizovali se trenddm doby a pfitom udrzeli nastavenou latku kvality
stejné vysoko jako doposud, se v Domé sv. Antonina snazi stabilizovany tym
zaméstnancl. Chtél bych jim i touto cestou podékovat za obétavou sluzbu
nasim obyvatellim a za velmi péknou atmosféru mezi sebou i v celém Domé,
kterou ocenil jiz nejeden cizi navstévnik, v€etné inspekce kvality, kterou jsme
v pfedchazejicim obdobi Uspésné prosli. Vsem Vam patfi upfimné Pan Buh
zaplat.

Do dalsSiho obdobi preji vSem predevsim pevné nervy a pokojnou mysl pfi
reSeni nelehké finanéni situace v socidlnich sluzbach v nasledujicim roce
2012.

Ing. Ladislav Chloupek, feditel

Stravovaci provoz

Stravovaci Usek - zajiStuje pfipravu, vydej stravy, vedeni ucetni a
skladové agendy souvisejici s pripravou jidla. Dohlizi na spravnou technologii
vyroby a vydeje stravy. Pracuje vsouladu se systémem kritickych bodu
HACCP. Odpovidad za fadnou evidenci podanych
jidel a distribuci jidel.

Ze statistiky kuchyné : stravovaci jednotka byla
128,- K¢ na osobu a den, uvarili jsme 29.722
snidani, 53.521 obédl a 29.798 vecefi. Celkové
naklady na suroviny Cinily 2 447 873 K¢.

Nasim stalym krédem je - pestrd a vyvazend
strava. A nasim pranim - aby zde vSem stravnikim
chutnalo jako doma. Jejich spokojenost je pro nds
tou nejvétsi odménou.

Marie Veithova, vedouci stravovani




Sprava majetku

Oddéleni spravy majetku zaméstnava na plny
Uvazek 2 pracovniky - spravce a jednoho udrzbare,
ktefi zabezpecuji celkovy chod aredlu Domu sv.
Antonina po strance technické, provozni, uklid
aredlu, v zimé odklizeni snéhu, zajisténi MTZ,
¢innost pradelny a udrZovani rozsadhlé zahrady se
zeleni a ovocnymi stromy. Na zahradé v zadni ¢3sti
se muselo pfistoupit k vykaceni nékterych stroma z
dlvodu stanoveného  ochranného  pdsma
plynovodu v Sifce 2 m, jakoz i pokdceni starych

nemocnych ovocnych stromd.
Jaromir Skoda, spravce
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Usek piimé obsluzné péce

Cinnost  zdravotnickych pracovnikl ma
vysokou hodnotu sluzby Zivotu. Nestaci ,,védecka a
profesni zkuSenost”, je tfeba ,o0sobni Ucasti na
konkrétnich situacich jednotlivého pacienta“/Jan
Pavel I1./

Ubéhl zase rok a chceme se za nim ohlédnout.
Zda se, Ze to byl poklidny udsek se vsemi
vSednostmi i aktualitami. V lidskych proménach ale
neni nic nahodného. Lidé odchazeji a prichazeji. | u

nas doslo kvyméné nékolika zaméstnancli - RHB
pracovnice odesla do dichodu, misto ni nastoupila nase zdravotni sestra a na
jeji misto pfiSla nova pracovnice. Také mezi pecovatelkami doslo k nékolika
zménam.

ZajemclQ o praci je hodné, ale dulezZité pro nas je si vybirat takové
pracovnice, které budou délat tuto nelehkou a mnohdy narocnou praci, rady.
Sluzba je zde neptetrzitd v tfisménném provozu, snazime se pomahat druhym
v zajisténi vSech osobnich potieb.




Vazim si prace vsech sester a peCovatelek, Ze svoji praci délaji s plnym
nasazenim a obétavosti, Ze chtéji nasim svéfenym zpfijemnit a prozafit kazdy

vSedni den a touto cestou jim dékuji.

18.1.2011
102. let p. Tesarova

19.4.2011
termaly Laa

20. 10. 2011
zabavné vareni

SM. Salesie Tlapova, vrchni sestra

8.3.2011
masopust

16.7.2011
Kostelni Vydfi

28.5.2011
zahradni slavnost



Personalistika

Pocet zaméstnancu v roce 2011

Prdmérny pocet zaméstnancl v roce 2011 ¢inil:

fyzické osoby 54,56
prepocteny stav 50,50

K 31.12.2011 Cinil celkovy pocet zaméstnancl
51 osob ( z toho 45 Zen a 6 muzl).

Vroce 2011 tak jako v minulych letech
pokracovala spoluprace s ifadem prdce. Dobihala
platnost dvou “Dohod o vytvoreni pracovnich
prilezitosti v rdmci verejné prospésnych praci”.

Ddm sv. Antonina tak vytvofil pracovni mista pro nékolik délnickych
profesi - pracovnici v sociadlnich sluzbach, pracovnice v pradelné, pomocna
sila v kuchyni, pracovnici pro zahradnické a udrzbarské prace .

Nemocnost v roce 2011

V porovnani s predchozim rokem doslo ke snizeni poctu nové hlasenych
pfipadd pracovni neschopnosti, ale souc¢asné k prodlouzZeni jejiho trvani, a to
nasledovné :

pocet nové hlasenych pfipadl pracovni neschopnosti 16
z toho pro nemoc 14
mimopracovni Urazy 2

z dlivodu nemoci pracovni neschopnosti zameskano 1 005 kal.dnl
(z toho Zeny 764 dn(i, muzi 241 muzi)



Primérny plat v roce 2011

Prdmeérny hruby plat v roce 2011 ¢inil 16.274,- K¢.

Vzdélavani a zvySovani kvalifikace

Zaméstnanci Domu sv. Antonina se i v roce 2011 priabézné vzdélavali a
doplfiovali si znalosti a dovednosti potifebné pro vykon jednotlivych profesi,
tak jak to pozaduji platné zdkony a pfedpisy. Celkem zaméstnanci absolvovali
29 kurza, skoleni a seminara.

iz tradi¢né usporadal Ddm sv. Antonina v Moravskych Budéjovicich ve
svych prostorach konferenci Krestan zdravotnik v socidlnich sluzbach.

Tématem roku 2011 - Dlstojnost ¢lovéka ve stari, nemoci a umirani.

Personalni prace

Pro své zaméstnance pofada vedeni Domu sv. Antonina v Moravskych
Budéjovicich pravidelné tematické zajezdy, které pfispivaji k prohloubeni
osobnich vazeb zaméstnanc( jednotlivych oddéleni a soucasné je pro
zaméstnance formou nefinanéniho ocenéni jejich prace. Tyto exkurse
umoznuji taktéZ porovnat praci a podminky v jinych Ustavech socidlnich
sluzeb ¢i podobnych zafizenich a maji tedy i vyznam po profesni strance.
V zari 2011 navstivili nasi zaméstnanci Domov pro seniory vledli na
Olomoucku.

Pratelskou atmosféru utuzuje také jiz tradicni turnaj v bowlingu a
predvanocni setkani vSech zaméstnanc( v jidelné domova.

Vedeni Domu sv. Antonina v Moravskych Budéjovicich neustdle dba na
udrzeni kvality poskytovanych sluzeb mimo jiné i dlirazem na moralni i
profesni Uroven vsech zaméstnancll, téZ pravidelnym hodnocenim jejich
prace.

Jitka Nepomuckd, mzdova ucetni



Ekonomika

Ekonomicky usek odpovidd za vedeni ucetni
agendy podle zakona o ucetnictvi, vedeni mzdové
a persondlni agendy a za evidenci majetku.
Zajistuje  ucelné a hospodarné  vyuzivani
finanénich prostfedkd, jejich evidenci. Plni dkoly
spojené s pfipravou rozpoctu, plnénim a
vyhodnocenim  hospodafeni a  pfijimanim
potfebnych opatreni.

Vroce 2011 skoncilo hospodatfeni se
zlepSenym hospodarskym vysledkem 176 tis. K¢,
diky hospodarské cinnosti (bufet). Celkové

naklady za tento rok ¢inily 25 mil. K¢.
Pramérny néaklad na jedno lGZko a mésic byl 24719,- K¢ (v priiméru za obé

sluzby).

Hospodareni Domu sv. Antonina

Vynosy v tis. K¢ hl.¢in. | celkem v %
Trzby z prodeje sluzeb

(oSetfovné , prispévek na péci) 15058 60,73
Provozni dotace 7430 29,97
Trzby za vykony od zdr. pojis. 1357 5,47
Zuctovani fondd 875 3,53
Pfijaté prispévky 43 0,17
Ostatni vynosy 32 0,13
Vynosy celkem 24795 100
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Naklady v tis. K¢ hl.¢in. | celkemv %
Spotifeba materidlu 3774 15,32
Spotreba energie 1866 7,58
Opravy a udrzovani 1437 5,84
Sluzby 2107 8,56
Mzdové naklady 9985 40,56
Zakonné socidlni pojisténi 3367 13,68
Odpisy 1926 7,82
Ostatni 157 0,64
Naklady celkem 24619 100
Hospodarsky vysledek v tis. K¢
Vynosy 24795
Naklady 24619
Hospodarsky vysledek — zisk 176

Celkem byly pfijaty dary ve vysi 531 tis. KC.

Investi¢ni ¢innost

PloSina pro vozi¢kare do automobilu Ducato — dar RWE
ProtipoZarni automatické stény — dar Nadace Dobré dilo
Automatické posuvné vstupni dvere — Nadace Dobré dilo

Dalsi ¢innosti

Byly provedeny tyto opravy:

Oprava oploceni

Polozeni PVC na chodbach
Vymalovani chodeb a nékterych pokoijl
Vyménény ventily radiator(

Dalsi bézné opravy

Ludmila Nejedlikova, ucetni
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Socialni asek

O pobyt v nasem domové maji stale velky
zajem obyvatelé Mor. Budéjovic a blizkého okoli, ale
i zostatnich mist CR. Vroce 2011 jsme pfijali 49
7adosti, z minulych let jich evidujeme 120. Cekaci
doba na umisténi je delsi nez rok.

V roce 2011 zemfelo 13 obyvatel, 8 Zen a
5 muzld. Stejny pocet byl pfijat. Pavodni bydlisté
nové prijatych obyvatel je z Mor. Budéjovic a okoli,

jeden je z Tfebice a jeden z Jihlavy.

Pramérny vék obyvatel je 83 let.

Vékové slozeni

50 - 65
66 -70
71-75
76 - 80
81- 85
86 - 90
91- 95
Nad 95

3

N

5
8
19
30
8
5

B 50-65
m66-70
m71-75
m76- 80
m81- 85
m86- 90
mo1- 95

Nad 95

NejstarsSim obyvatelkdm je 103, 102 a 100 let.

Délka pobytu
Do 1 roku
1- 5
6— 10
11- 15
16— 20
21 avice

M Do 1 roku
m1l1-5
H 6-10
m11- 15
m16- 20

W 21 avice

Nejdelsi doby pobytu jsou 31, 37 a 40 let.
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Prispévky na péci

Bez prispévku 11
1. stupen  /800,- K&/ 11
2. stupenn  /4.000,- K&/ 19
3. stuperi  /8.000,- K&/ 15
4. stupenn  /12.000,- K¢/ 24

Odlehcovaci sluzby

H Bez
prispévku

| 1. stupen

M 2. stupen

m 3. stupen

Pro tuto sluzbu mame vyclenéna tfi mista, vyuZilo ji 13 klientd.
Nejvétsi zajem byl opét jako kazdy rok v letnich mésicich, kdy rodinni
pfislusnici, ktefi pecuji o své blizké, cerpaji dovolenou. Nékolik
zajemcl jsme byli nuceni odmitnout z divod( nedostatecné kapacity.

Hana Hruskova, socialni pracovnice

Akce pro obyvatele

Akce Domu sv.Antonina v roce 2011

LeDEN — Trikrdlova sbirka, Novorocni koncert
Mgr. J. Kubové, Tfikralové posezeni u harmoniky,
Oslava 102.narozeniny p. M. Tesarové, Festa Flor
Madeira 2010 — beseda s Ing. I. Fryerou

UNorR - Valentynsky den, Country ples,
Buckinghamsky paldc — beseda s Mgr. P. Pokornym,
Zabijackové hody

BREZEN - Trampoty hajného Klobasky — divadlo ze Zvérkovic, Masopustni
radovanky, Pomoc Misiondrek lasky — beseda Ing.M.Omelky, Zabavné vareni,

Péce o plet — beseda s p.V.Dufkovou

DUBEN - Princezna Diana — beseda s Mgr. P. Pokornym, Jarni vylet do Trebice,
Vystava a prodej velikono¢nich perni¢kli pani Petrové, Exkurze na Z$
Havli¢kova, Jarni koncert Mgr. J. Kubové, Laa — 1azné, Proc slavime Velikonoce

— beseda se S. M. Agnelou Pechovou
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KVETEN — Kralovskd svatba — beseda s Mgr. P. Pokornym, Koncert kytarové
Skoly p. D. Urbankové, Koncert Martinkovského péveckého sboru, Den
objimani, Varenis prekvapenim, Jahodova zahradni slavnost

CerVEN — Hudebni kavarna, Zabavné vafeni a peceni, Vylet Zleby

CeRVENEC — Oslava 100.narozenin p.A.Simkové, Pout do Kostelniho Vydfi,
Kralovské portréty - beseda s Mgr. P. Pokornym, Zabavné vareni

SRPEN - Letni setkani u taboraku, Diana — Zivot v kralovské rodiné — beseda
s Mgr. P. Pokornym, Kralovna Viktorie — beseda s Mgr. P. Pokornym, Hezky
den — Zeny s energii z RWE

ZARi - Oslaval03.nar.p.M.Nahodilové, Instalace retro vystavky, Poznavaci
vylet po MoravskychBudéjovicich s privodcem p.F.Vlkem, Zabavné peceni,
Vylet do krokoterdria, do domu pro seniory v JevisSovicich a na zdmek Slatina

RiJEN — Oslava diamantové svatby manzel(i Berkovych, Vernisaz retro vystavky
— p.F.VIk, Tyden socidlnich sluzeb-ukazky ergoterapie,exkurze v
DSVA fotovystava ze Zivoty obyvatel , promitani, kfest ¢asopisu Antoninské
listy,prodejni vystava vyrobkl,workshop pleteni kosikd, Moravské
Budéjovice, historie a soucasnost- beseda

LisTOPAD — Pamatka zesnulych, Exkurze do keramické dilny na Z$
Dobrovského, Vzpominkové setkani, Zabavné vareni, Galakoncert MéKs—
Drietomanka, Pécle o plet — beseda sp. V. Dufkovou, Zabijackové hody,
Historické hracky — vystava a beseda s Mgr. M. Smahou

PROSINEC — Vanocni jarmark v Zameckych konirnach, Mikuldsska nadilka,
Vanoéni dilna - Zeny senergii zRWE, Zabavné dopoledne sZaky ZS
Havlickova, Kralovska vanocni poselstvi — beseda s Mgr. P.Pokornym, Vanocni
koncert ZUS, Vanoéni koncert kytarové $koly p.D.Urbankové, Putovani za
hvézdou — divadlo ZS Masarykova, Charitativni akce podpora Adopce na
dalku, Vysocina — koncert, Chramovy sbor pfi kostele sv. Stanislava z Jemnice
— koncert
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Dobrovolnici

V nasem DSVA ma dobrovolnictvi jiz dlouholetou tradici. Zajemci,
ktefi pomahaji domovu ¢i klientlm domova jsou studenti, pracujici,
nezaméstnani, ale i seniofi. Dle svych schopnosti a zajmu pracuji na useku
aktivizanim, zdravotnim &i v provozu. V roce 2011 z Dobrovolnického centra
STRED,0.s., z firem z Féra darc( z programu Zapojim se, z RWE - The Women
to lead, ze staze “Modli se a pracuj” a individualné se do této sluzby zapojilo
56 dobrovolnik( a odpracovalo 998 hodin.

Dobrovolnictvi pfindsi uzitek vSem zucastnénym!

Nejvetsi ddrek, Rtery miiZes néRomu ddt,

Jje Tviyj cas ... ProtoZe, RdyZ nékRomu darujes Cas,

darujes mu RouseR svého Zivota, Rtery ug nevrdtis ..

Pomdhd-li jeden druhému, jsou silni oba. (némecké piislovi)

"Staraice se o $tésti jinych , nachdzime své vlastni " (Platon)

Bible 1ikd, Ze ... kdo Stédre rozsévd, bude také stédre sklizet” (2. Korintskym 9:6).
Tvé semeno je cokoliv, co se miiZe rozmnoZit: tvoje ldska, tviij cas nebo tvoje
penize. Vice zde: http://www.daruj.net/citaty/

Mgr. Petra Tomasova, aktivizacni pracovnice
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Zprava auditora

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Auditorskd zpriva pro vedeni a zakladatele organizace Dim sv. Antonin,
Komenského 907, 676 02 Moravské Bud&jovice, 1C: 00 39 41 90

Zpriva o iucetni zdvérce

Ovefili jsme pfilozenou ucetni zavérku organizace Ditm sv. Antonin, Komenského 907, 676 02
Moravské Budgjovice., tj. rozvahu k 31. prosinci 2011, vykaz zisku a ztraty, pfehled o
penéznich tocich za obdobi od 1. 1. 2011 do 31. 12. 2011 a pfilohu této Gcetni zavérky, vietns
popisu pouZitych vyznamnych adetnich metod.

Odpovédnost statutirniho organu letni jednotky za d&etni zivérku

Za sestaveni a vémé zobrazeni acetni zavérky, vsouladu séeskymi aletnimi predpisy,
odpovida organizace Diim sv. Antonin, Komenského 907, 676 02 Moravské Budgjovice.
Soucasti této odpovédnosti je navrhnout, zavést a zajistit vnitini kontroly nad sestavovanim a
vérnym zobrazenim Uéetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné nespravnosti zpisobené
podvodem nebo chybou, zvolit a uplatiiovat vhodné Géetni metody a provadét dané situaci
pfiméfené ucetni odhady.

Odpovédnest auditora

Nasi alohou je vydat na zékladé provedeného auditu vyrok k této ietni zavérce. Audit jsme
provedli v souladu se zikonem o auditorech a Mezinirodnimi standardy a souvisejicimi
dolozkami Komory auditori Ceské republiky. V souladu s témito pfedpisy jsme povinni
dodrzovat etické normy a napldnovat a provést audit tak, abychom ziskali pfimétenou jistotu, Ze
ucetni zavérka vyznamné nespravnosti.

Audit zahruje provedeni auditorskych postupi, jejichz cilem bylo ziskat diikazni informace o
¢astkach a skutenostech uvedenych v icetni zdvérce. Vybér auditorskych postupii zdvisi na
usudku auditora, véeté& posouzeni rizik, Ze Gdetni zavérka obsahuje vyznamné nespravnosti
zplisobené podvodem nebo chybou. Pfi posuzovéni téchto rizik auditor ptihlédne k vnitinim
kontrolam, které jsou relevantni pro sestaveni a vémé zobrazeni ucetni zavérky. Cilem
posouzeni kontrol je navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoli vyjadfit se k uéinnosti
vnittnich kontrol. Audit téz zahmuje posouzeni vhodnosti pouZzitych udetnich metod,
pfiméfenosti ucetnich odhadii provedenych vedenim i posouzeni celkové prezentace ucetni
zavérky. Domnivame se, ze dikazni informace tvofi dostate¢né a vhodny zaklad pro vyjadieni
naseho vyroku.

Vyrok auditora

Podle nascho nazoru icetni zavérka podava vémy a poctivy obraz aktiv, pasiv a finanéni situaci

organizace Diim sv. Antonin, Komenského 907, 676 02 Moravské Budgjovice k 31. prosinci

2011 a nakladm vynosi, vysledku a penéznich toki za kalenddini rok 2011 v souladu s Seskymi
predpisy. Or ucelné vyuzila prostiedki statniho rozpodtu CR na rok 2011,

pridélenych ministerstvem prace a socidlnich véci v souladu se smlouvou o poskytnuti dotace a

neinvestiéni dotace z Kraje Vyso¢ina.

A
Datum vyhotoveni: 15. &ervna 2012, P

Ing. Vladimir ZELINA
auditor KA CR, ev. & 1009

Tetovice & 314
763 02 Zlin-Malenovice 4
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